BANK SPOYLDZIELCZY
W DOBRZENIU WIELKIM

Informacje podlegajace ujawnieniu
Banku Spéldzielczego w Dobrzeniu Wielkim

wedlug staniu na 31 grudnia 2023 r.

czerwiec 2024 r.




Informacja opracowana zostala wg stanu na dzien 31.12,2023 r.. Zarzad Banku
Spoldzielczego w  Dobrzeniu  Wielkim przedkiada niniejszg informacje wszystkim
zainteresowanym uczestnikom rynku, zgodnie z obowigzujacg w Banku Instrukcig
sporzqdzania i ujawniania informacyi.

[. INFORMACJE O BANKU

1. Bank Spoldzielczy w Dobrzeniu Wielkim z siedzibg w: 46-081 Dobrzen Wielki,
ul. Opolska 3, zwany dalej ,,Bankiem”, KRS 0000071554, REGON 000504657,

2. Bank nalezy do Zrzeszenia BPS S.A.

3. Bank przystapit do Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

4. Zakres dzialalnosci Banku opisany jest w Statucie Banku.

5. Struktura organizacyjna Banku oraz skiad organéw Banku udostepniono na stronie
internetowej Banku: www.bsdobrzen.pl.

1L PODSTAWY PRAWNE

1. Niniejsza Informacja zostata sporzgdzona zgodnie z wymogami okre$lonymi w:

1) Rozporzqdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013, zwanego dalej
Rozporzqdzeniem CRR, z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogdéw
ostroznodciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych,

2) Ustawie Prawo bankowe,

3) Zasadach Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych.

2. Niniejsza Informacje sporzadzono na podstawie obowigzujgcych w Banku procedur
wewngetrznych:

1) Polityki informacyjnej Banku Spoldzielczego w Dobrzeniu Wielkim, wprowadzonej
Uchwatg Zarzgdu nr 1 z dnia 16.12.2015 r., zatwierdzonej Uchwatg Rady Nadzorczej
Banku nr 3 z dnia 21.12.2015 r. z p6zn. zmianami,

2) Instrukcji  sporzqdzania i wjawniania informacji przez Bank Spéidzielczy
w Dobrzeniu Wielkim wprowadzonej uchwaly Zarzadu nr 10 z dnia 16.12.2015 r.
Z pdzn. zmianami.

3. Bank w zakresie ujawnianych informacji stosuje pominiecia informacji uznanych za:

1) nieistotne — informacje nieistotne, to w opinii Banku informacje, ktérych pominiecie
lub znieksztalcenie nie moze zmieni¢ oceny lub decyzji odbiorcy opierajacego sie na
tych informacjach przy podejmowaniu decyzji ekonomicznych,

2) zastrzezone lub poufne.

1I. FUNDUSZE WLASNE

L.p. | Wyszczegoinienie Kwota Opis pozycji
{w tys. zD
1. | Fundusz udziatowy 96,1 Fundusz udzialowy zaliczony do funduszy
whasnych
2. | Fundusz zasobowy 14 843,3 Fundusz utworzony z odpiséw zyskéw
za koleine lata oraz wplat wpisowego
3. | Fundusz ogdlnego ryzyka 1070 Fundusz tworzony z podzialu zysku netto
4. | Wartosdcei niemateriaine i prawne -71,2 Wartodci niematerialne i prawne
pomnigjszajace fundusze wilasne.
Kapital Tier 1 15 938,2
Kapital Tier II 0
Laczny kapital 15 938,2
{igczny kapital = kapital Tier 1 + kapital Tier 11)




1V. ADEKWATNOSC KAPITALOWA

Fundusze wlasne Banku oznaczajg sume kapitatu Tier I i Tier II.

Na dzien analizy wysokos¢ kapitalu Tier I (kapital podstawowy Tier T + kapitat dodatkowy
Tier I) wyniosta 15 938 240,85 zl, na kidrg skiadaly sig:

- fundusz udziatowy: 96 100,00 zi,

- fundusz zasobowy: 14 843 300,95 1,

- fundusz ogolnego ryzyka: 1 070 000,00 zi,

- pomniejszenia funduszy (wartosci niematerialne i prawne): — 71 160,10 z1.

Bank na dzien analizy posiadal wartosci niematerialne i prawne o wartosci netto 71 160,1 zi,
stad na podstawie art. 36 ust. | lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE nr
575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r., zaistniala koniecznos¢ pomniejszenia funduszy wlasnych
0 Wyzej wymieniong kwote.

Na dzien analizy nie wystapi kapitat Tier IL
Bank nie wyodrgbnia portfela handlowego.

W celu zapewnienia bezpieczefistwa ekonomicznego Bank jest obowigzany posiadaé
fundusze wlasne, dostosowane do rozmiaru prowadzonej dzialalnosci. Miarg dostosowania
wielkodci funduszy wlasnych do skali i poziomu ryzyka prowadzonej dzialalnosci
sg wspolezynniki kapitalowe wyliczane na podstawie Rozporzadzenia UE. Na dzien
31.12.2023 r. wspolezynnik kapitalowy wyniost 23,28%,

Bank bada adekwatnos¢ kapitalowa poprzez wyznaczanie minimalnych wymogéw
kapitatlowych oraz wewnetrznych wymogdéw kapitalowych obejmujgcych ryzyka istotne
dla Banku.

Minimalne wymogi kapitalowe w Banku, obliczane na podstawie Rozporzgdzenia UE
obejmujg:

1. Eaczna ekspozycja na ryzyko kredytowe, wyliczana metodg standardows pomnozona
przez 8%, zgodnie z zapisami Rozporzgdzenia CRR — na dzien analizy 4 444 tys. z1;

2. Wymdg kapitalowy z tytutu ryzyka rynkowego, rozumianego jako ryzyko walutowe
réwne lgcznej ekspozycjl na ryzyko rynkowe, wyliczanej metoda standardowa — na
dzien analizy nie wystgpit;

3. Wymog kapitalowy z tytutu przekroczenia limitow znacznych pakietéw akeji poza
sektorem finansowym (o ile Bank nie pomniejszy funduszy wlasnych z tego tytutu) —
na dzien analizy nie wystgpil,

4. Wymég kapitalowy z tytulu ryzyka operacyjnego — rowny ekspozycji na ryzyko
operacyjne, obliczonej metoda bazowego wskaznika — 1 (34 tys. zi.

Calkowity wymog kapitalowy wynidst 5 478 tys. zt,

Wewnetrzne wymogi kapitalowe w Banku obejmujg ryzyka istotne dla Banku wymienione
w Dyrektywie UE, nie uj¢te do wyznaczania minimalnych wymogodw kapitalowych:

1. Wewnetrzny wymog kapitalowy z tytulu ryzyka stopy procentowej w ksiedze

bankowej (zkalkulacji wynikow testéw warunkéw skrajnych zmiany wyniku




odsetkowego  w perspektywie 12 miesigcy oraz zmiany kapitalu ekonomicznego
z zastosowaniem wskaznika korekty 0,5) na dzieh analizy 738 tys. zl.

2. Wewngtrzny wymoég kapitalowy na pokrycie ryzyka plynnosci wyznaczany
w przypadku, gdy wielkod¢ wskaznika LCR w sytuacji skrajnej jest nizsza niz 1,0 —
na dzief analizy nie wystapil (wysokos$¢ wskaznika LCR — 3,93, LCR po testach
3,27),

3. Wewnetrzny wymég kapitalowy z tytutu ryzyka przekroczenia limitéw duzych
ekspozycji kredytowych (dotyczy przekroczenia limitéw na ekspozycje wobec
podmiotéw z tej samej branzy oraz limitéw na ekspozycje zabezpieczone tym samym
rodzajem zabezpieczenia) — na dzien analizy nie wystapit.

W swietle powyzszych wynikéw: Bank posiada odpowiedni poziom funduszy wiasnych
(uznanych kapitaldw) do podejmowania ryzyka — fundusze wiasne Banku przewyzszaja
kapital ekonomiczny na pokrycie ryzyk o 10 460 tys. zt (po uwzglednieniu wewngtrznego
wymogu kapitalowego z tytulu ryzyka stopy procentowej w ksiedze bankowej
0 9722 tys. zt.).

V. DZWIGNIA FINANSOWA

Bank oblicza wskaznik jako miarg kapitatu Tier I Banku podzielong przez miare ekspozycji
catkowite] 1 wyraza jako warto$¢ procentowa.

Wskaznik dZwigni finansowej

W pelni wprowadzona definicja 10,26

Definicja przejiciowa 10,32

VI. ZASADY ZARZADZANIA RYZYKIEM

L. Zarzgdzanie ryzykiem w Banku odbywa si¢ w oparciu o regulacje wewnetrzne.
2. Do podstawowych ryzyka, Bank zalicza:

- ryzyko kredytowe,

— ryzyko operacyjne,

— tyzyko rynkowe, rozumiane jako walutowe,

~  ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym,

— ryzyko plynnosei,

— ryzyko kapitalowe — ryzyko niewyplacalnosci,

— ryzyko biznesowe (w tym wyniku finansowego),

— ryzyko braku zgodnosci.

3. Cele strategiczne w zakresie zarzgdzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka uznanymi
przez Bank za istotne zawarte zostaly w Strategii zarzqdzania poszczegélnymi rodzajami
ryzyka w Banku Spotdzielczym w Dobrzeniy Wielkimi:

— w zakresie adekwatnoéci kapitalowej
Podstawowym celem strategicznym w zakresie adekwatnogci kapitalowe] jest
budowa odpowiednich funduszy wlasnych, zapewniajacych bezpieczenstwo
zgromadzonych depozytdw, przy osigganiu planowanego poziomu rentownoéci
prowadzonej dziatalnodci,

— wzakresie zarzadzania ryzykiem kredytowym
Celem strategicznym w  zakresie dzialalnodci kredytowej jest budowa
odpowiedniego do posiadanych funduszy wiasnych bezpiecznego portfela
kredytowego, zapewniajacego odpowiedni poziom dochodowosci,

— wzakresie zarzadzania ryzykiem plynnosci
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Celem strategicznym Banku w zarzgdzaniu plynnoscig jest peine zabezpieczenie
jego plynnosci, minimalizacja ryzyka utraty plynnoéci przez Bank w przysziosci
oraz optymalne zarzadzanie nadwyzkami srodkéw finansowych,

— w zakresie ryzyka stopy procentowej
Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jest
utrzymanie relacji przychoddéw i kosztoéw odsetkowych oraz bilansowej wartosci
zaktualizowanej kapitalu wynikajacej ze zmian stdép procentowych, w granicach
nie zagrazajacych bezpieczenstwu Banku i akceptowanych przez Rade Nadzorcza,

— wzakresie zarzgdzania ryzykiem operacyjnym
Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku jest
ograniczanie ryzyka wystepowania strat operacyjnych oraz dazenie do ich
minimalizowania.

— w zakresie zarzadzania ryzykiem walutowym
Celem Banku jest utrzymywanie pozycji walutowej catkowite] w wysokosci
nie przekraczajacej 2% funduszy wlasnych.

4. Informacje z zakresu poszezegdlnych rodzajow ryzyka podlegaja raportowaniu zgodnie

z systemem Informacji Zarzadczych obowigzujgcym w Banku.

5. Proces i organizacja zarzadzania ryzykami, w tym ryzykami okre$lonymi przez Bank
jako istotne.

Wewnetrzne procedury Banku dotyczace zarzadzania ryzykami normuja:

1. Istote i cel zarzgdzania ryzykiem w Banku,
2. Role organéw nadzorczych i pracownikéw w procesie zarzgdzania ryzykiem,
3. Zasady zarzadzania ryzykiem,
4. Zadania priorytetowe w zakresie zarzadzania ryzykiem, zawarte w strategiach
szczegodtowych (Politykach dhugoterminowych),
5. Zasady kontroli wewnetrznej
W procesie zarzadzania ryzykiem Banku uczestniczg:
1. Rada Nadzorcza,
Zarzad,
Prezes Zarzadu,
Komitet Zarzadzania Ryzykami,
Komitet Kredytowy,
Stanowisko ds. analiz i ryzyka bankowego
Komérka ds. zgodnosci,
Audyt wewnetrzny,
9. Pozostali pracownicy Banku.
Zarzadzanie poszczegdlnymi rodzajami ryzyka w Banku polega na:

1. Gromadzeniu informacji dotyczacych ryzyka,

2. Ograniczaniu ryzyka, powstajacego w dziatalnosci Banku do akceptowanego
poziomu, wykorzystujac do tego celu informacje otrzymane z jednostek/komorek
organizacyjnych Banku,

3. Podejmowaniu dzialan zmierzajgcych do ograniczenia liczby 1 skali
wystepujgeych zagrozen - ustalanie limitow,

4. Ograniczaniu /eliminowaniu negatywnych skutkéw ryzyka,

5. Raportowaniu,

Limitowanie

— W Banku obowigzuja wewnetrzne limity ostroznosciowe, dostosowane do skali,
profilu 1 ztozonosci dziatalnosci Banku,

— Do kazdego istotnego rodzaju ryzyka ustalany jest limit strategiczny.

— Ustalanie wewnetrznych limitdw ma na celu dywersyfikacje ryzyka w Banku.

90 N O L
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Szczegblowe zasady ustalania i aktualizacji wewnetrznych limitéw oraz ich
wysoko$é zatwierdza Zarzad.

W przypadku limitéw strategicznych decyzja Zarzadu jest przekazywana Radzie
Nadzorczej.

Wysokos¢ limitéw jest dostosowana do akceptowanego przez Rade Nadzorcza
ogblnego poziomu ryzyka Banku, okreslonego w "Strategii Rozwoju Banku"
oraz w Planie ekonomiczno - finansowym.

Analizy bedgce podstawg do ustalania wysokosci  limitow wewnetrznych
sg sporzgdzane w formie pisemne;j.

Wewnetrzne regulacje okredlaja  sytuacje, w ktérych  dopuszezalne jest
przekroczenie limitéw wewnetrznych  oraz postgpowanie w  przypadku
przekroczenie limitéw, w tym dzialania majgce na celu wyjasnienie przyczyn
przekroczenia, wyeliminowanie tego przekroczenia oraz $rodki majgce na celu
zapobieganie takim sytuacjg w przysziosci.

Zarzgd wyznacza komorki odpowiedzialne za realizacje ww. dzialan oraz
monitorowanie przestrzegania obowigzujacych w Banku limitéw wewnetrznych,
Przestrzeganie norm nadzorczych oraz poziom wykorzystania limitow,
raportowane s3 okresowo zgodnie z ‘“Instrukcjg sporzadzania informaciji
zarzadcze]".

6. Informacje w zakresie zarzadzania wynikajace z art. 435 ust. 2 Rozporzadzenia CRR
I. Czlonkowie Zarzadu Banku nic pelnia stanowisk dyrektorskich w innych

podmiotach. Jeden z Czlonkéw Rady Nadzorczej Banku zajmuje stanowisko
dyrektorskie w innym podmiocie.

Czlonkéw Zarzadu powoluje Rada Nadzorcza Banku, dzialajac w oparciu
oregulacje wewngtrzne - Statut i "Regulamin dziatania Rady Nadzorczej
w Banku" uwzgledniajgc wyniki oceny odpowiedniosci kandydatow.

Czlonkéw Rady Nadzorczej wybiera Zebranie Przedstawicieli w oparciu
o "Regulamin wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej Banku", uwzgledniajac wyniki
oceny odpowiedniosci kandydatow.

Bank, z uwagi na skale dziatalnosci nie stosuje strategii zréznicowania w zakresie
wyboru czlonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza
nie wyznaczyta oddzielnego Komitetu ds. ryzyka.

7. Polityka wynagrodzen

W Banku obowigzuje zatwierdzona przez Rade Nadzorczg "Polityka wynagrodzen”.
Wroku 2023 Rada Nadzorcza odbyla 1 posiedzenie dotyczace zagadnien w zakresie

Polityki.

W Banku nie wyodrebnione w ramach Rady Nadzorczej komitetu ds. wynagrodzen.

Bank nie korzystal z ustug konsultanta zewn
wynagrodzen.

glrznego w zakresie ustalania polityki

Zgodnie z art. 450 Rozporzadzenia CRR Bank ujawnia wysoko$é wynagrodzenia
za 2023 rok z podzialem na wynagrodzenia state i zmienne.

Tlodé osab

Wynagrodzenie stale

Wynagrodzenie zmienne

3

518 341,54

235 382,99

Tres¢ polityki wynagrodzeni udostepniono na stronie internetowej Banku.

VII. NAJWAZNIEJSZE WSKAZNIKI

EU KM1 - Najwazniejsze wskazniki




w tys, z

a )
31.12.2023 31.12.2022
dany rok rok

oprzedni

“Kapital podstawowy Tier 1 15038 13920

2 Kapital Tier 1 15938 13929

M3 taczny kapital 15938 13929

4 chzné' kwota ek ekspozycjt na ryiyko 68477 58167.
“ 5 .‘Wspblczynmk"kap:taiu podstawowego Tler!(%) 23,28 23,95.
6  Wspolczynnik kapitatu Tier | (%) 23,28 23,95
7 taczny wspdlczynnik kapitalowy (%) 23,28 23,95

| EU- ‘Dodatkowe wymogn w zakresie funduszy wlasnych w oelu uwzgledmema ryzyka innego - -
7a niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%)
EU- W tym: obejmujace kapitaf podstawowy Tier | (punkty procentowe) - -
7b
EU- W tym: obejmujgce kapitat Tier | {punkfy procentowe) - -
7c
EU- taczne wymogi w zakresie funduszy wiasnych SREP (%) 8 8

Bufor zabezp|eczajqcy (%) 25 25
- Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka makroostroznosciowego lub ryzyka - -
systemowego zidenfyfikowanego na poziomie parstwa czlonkowskiego (%)
Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) -
- Bufor ryzyka systemowego {%) -

Bufor giobalnych instytucji o znaczeniu systemowym {%) -
EU- Bufor innych instytucji 0 znaczeniu systemowym (%) .

10a

11 Wymdg polaczonege bufora (%) 2,5 25

EU- Laczne wymogi kapitalowe (%) 10,5 10,5

11a

12 Kapital podstawowy Tier | dostepny po spetnieniu lacznych wymogéw w zakresie 15,28 15,95
SREP (%

13 Miara ekspozycj calkowite] 142871
14 Wskaznik d2wigni {%) 10,32 9,75

"'EU Dddatkowe wymogi w z'akre3|eﬁfunduszy wlasnych w celu uwzgiednlema ryzyka - -
14a nadmiernej dzwigni finansowej (%)

EU- W tym: obejmujace kapital podstawowy Tier | (punkty procentowe) - -
14b

EU- taczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) 3 3

“:EU' | Wymog W zakreSIe bufora wskaznika dzwigni (%) -
14d
EU- taczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni {%) 3 3




] 15 - Aktywa plynne wysokiej jakosci (HQLA) ogolem (warto$é wazona ~ $rednia) 48860 56084

EU- Wyplywy Srodkéw pienieznych — Calkowita wartos¢ wazona 21868 20982
16a
EU- Wplywy srodkéw pienigznych — Catkowita wartosé wazona 9433 4320
16b
168 Wyplywy $rodkow pienieznych netto ogélem (wartos¢ skorygowana) 12435 16662
17 Wskanik pokrycia wyplywéw netto (%) 393 342

Wsk

18 Dos epne stabilne finansowanie ogétem 120801 111672
19 Wymagane stabilne finansowanie ogélem 54521 49373
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 222 226

VIIL INFORMACJA O SPELNIANIU PRZEZ CZELONKOW RADY
NADZORCZEJ 1  ZARZADU BANKU SPOEDZIELCZEGO
W DOBRZENIU WIELKIM WYMOGOW OKRESLONYCH
W ART. 22AA USTAWY PRAWO BANKOWE.

Czlonkowie Zarzadu 1 Rady Nadzorczej Banku posiadaja  wiedze, umiegjetnodci
i do$wiadezenie, odpowiednie do petionych funkeji i powierzonych obowigzkéw, a takze
daja rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkow. Aby zapewni¢ skuteczng ocene
1 weryfikacj¢ podejmowania i wykonania decyzji zwigzanych 2z zarzgdzaniem bankiem
czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej pelnia swoje funkcje w sposob uczeiwy i rzetelny
oraz Kierujg si¢ niezaleznoscia osadu.

IX. INNE INFORMACJE UJAWNIANE na stronie internetowe;

1. Informacje wynikajace z Zasad Ladu Korporacyjnego:
- Polityka informacyjna.
— Zasady zarzadzania tadem korporacyjnym w Banku Spéidzielczym w Dobrzeniu
Wielkim.
— Ocena Rady Nadzorczej z zakresu stosowania zasad Ladu Korporacyjnego
w Banku.
~  O$wiadczenie Zarzadu Banku o stosowaniu zasad f.adu Korporacyjnego.
~ Struktura organizacyjna.
Opis systemu kontroli wewnetrznej.
Informacje wynikajace z art. 111 Ustawy Prawo Bankowe.,
Informacje wymagane przez Ustawg o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym.
Informacje wynikajace z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 RODO - obowiazek informacyjny.

Al

X. POZOSTALE INFORMACJE UJAWNIANE w formie papierowej w siedzibie
banku zgodnie z "Politykg informacyjna Banku":
— Informacje o sumach strat brutto oraz o najwazniejszych zdarzeniach, jakie
wystapily w 2023 roku (wedlug uznania Banku) z tytulu ryzyka operacyjnego.




Informacje na temat funduszy wlasnych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 oraz Rozporzadzeniem wykonawczym
Komisji (UE) NR 1423/2013.

Opis metody stosowanej do oceny adekwatnosci kapitatowe;j.

Informacje ilosciowe w zakresie adekwatnosci kapitatowe;.

Opis metody wyliczania wymogu na ryzyko operacyjne.

Opis zasad i procedur dotyczacych stosowanych przez Bank zabezpieczen.
Informacje na temat ekspozycji nieobstugiwanych zgodnie z wytycznymi
EBA/GL/2018/06.




Oswiadczenie Zarzadu

Zarzad Banku Spéldzielczego w Dobrzeniu Wielkim o$wiadcza, ze stosowane systemy

zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii ryzyka Banku
oraz charakteru prowadzonej dzialalnogci.

PREPE

 JJARZADU

Prezes Zarzadu ... AL, # . dablonsk

WICEPREZES ZARZADU

(s, finagsinee - A',\j(n_\luu vch

Wiceprezes Zarzadu ... MG «}u.«m-mm.u-ﬁn

WICEPREZES ZARZADU

Wiceprezes Zarzadu sha
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